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ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ 

  

 Полазне основе за рад Тима за самовредновање дефинисане су следећим 

документима: 

  

1) ПРАВИЛНИК о вредновању квалитета рада установе, ("Службени гласник РС", 

број 10/2019од 15. фебруара 2019. године). ПРИМЕНА од школске 2019-2020. 

године.   

2) ПРАВИЛНИК о стандардима квалитета рада установе, ("Службени гласник 

РС", бр. 14/2018 од 23. јула 2018. године).ПРИМЕНА од 10. августа 2018. 

године..  

3) Приручник за самовредновање рада школе, Београд 2024. године. 

  

САСТАВ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ РАДА ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2024/2025. 

годину 

1.Нинослав Потић – директор (члан), 

2.Александра Костић – помоћница директора (члан), 

3.Слађана Јевтић – психолог (члан), 

4.Милош Ћулибрк – психолог (члан), 

5.Александар Ђорђевић – педагог (члан), 

6.Валентина Алексић Нешић – наставница српског језика (члан), 

7.Сташа Пешић Миланов – наставница енглеског језика (члан), 

8.Драгана Мадић – наставница разредне наставе (члан), 

9.Данијела Младеновић – наставница разредне наставе координатор Тима), 

10.Бранкица Милошевић – председница Школског одбора (члан), 

11.Марија Алексић – представница Савета родитеља (члан), 

12.Миа Миланов – представник Ученичког парламента (члан). 

 



ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ РАДА ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2024/2025. 

ГОДИНУ  

Тим је донео одлуку да се током школске 2024/22025. године у првом полугодишту обради 

област 2: Настава и учење, а у другом полугодишту област 3: Образовна постигнућа 

ученика.. 

технике инструменти 

 

анкетирање - упитник за наставнике, 

- упитник за ученике 

- упитник за родитеље 

  

  

ОБЛАСТ 2. – НАСТАВА И УЧЕЊЕ  

У оквиру Области 2. –Настава и учење, самовредновање је  извршено уз коришћење 

упитника. У табели испод дата је чек-листа са стандардима и индикаторима која је 

коришћена приликом самовредновања у овој области, а након тога у табели је дато сажето 

објашњење/коментар по питању сваког индикатора.  

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу. 

 

2.1.1.Ученику су jасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што jе планирано треба да 
научи. 

2.1.2. Ученик разуме обjашњења, упутства и кључне поjмовe. 

2.1.3. Наставник успешно структурира и повезуjе делове часа користећи различите 

методе (облике рада, технике, поступке…), односно спроводи обуку у оквиру 

занимања/профила у складу са специфичним захтевима радног процеса. 

2.1.4. Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве различитог нивоа 
сложености. 

2.1.5. Наставник усмерава интеракциjу међу ученицима тако да jе она у функциjи учења 
(користи питања, идеjе, коментаре ученика, подстиче вршњачко учење). 

2.1.6. Наставник функционално користи постоjећа наставна средства и ученицима 
доступне изворе знања. 



 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика. 

 

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика. 

2.2.2. Наставник прилагођава начин рада и наставни материjал индивидуалним 
карактеристикама сваког ученика. 

2.2.3. Наставник посвећуjе време и пажњу сваком ученику у складу са његовим 
образовним и васпитним потребама. 

2.2.4. Наставник примењуjе специфичне задатке/активности/материjале на основу ИОП-а 
и плана индивидуализациjе. 

2.2.5. Ученици коjима jе потребна додатна подршка учествуjу у заjедничким 
активностима коjима се подстиче њихов напредак и интеракциjа са другим ученицима. 

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним потребама 
ученика. 

  

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на 

часу. 

 

2.3.1. Активности/радови ученика показуjу да су разумели предмет учења на часу, умеjу 
да примене научено и образложе како су дошли до решења. 

2.3.2. Ученик повезуjе предмет учења са претходно наученим у различитим областима, 
професионалном праксом и свакодневним животом. 

2.3.3. Ученик прикупља, критички процењуjе и анализира идеjе, одговоре и решења. 

2.3.4. Ученик излаже своjе идеjе и износи оригинална и креативна решења. 

2.3.5. Ученик примењуjе повратну информациjу да реши задатак/унапреди учење. 

2.3.6. Ученик планира, реализуjе и вреднуjе проjекат у настави самостално или уз помоћ 
наставника. 

 

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења. 



 

2.4.1. Наставник формативно и сумативно оцењуjе у складу са прописима, укључуjући и 

оцењивање оног што су ученици приказали током рада на пракси* (пракса ученика у 
средњоj стручноj школи). 

2.4.2. Ученику су jасни критериjуми вредновања. 

2.4.3. Наставник даjе потпуну и разумљиву повратну информациjу ученицима о њиховом 
раду, укључуjући и jасне препоруке о наредним корацима. 

2.4.4. Ученик поставља себи циљеве у учењу. 

2.4.5. Ученик уме критички да процени своj напредак и напредак осталих ученика. 

 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан. 

 

2.5.1. Наставник/инструктор практичне наставе и ученици се међусобно уважаваjу, 

наставник/инструктор практичне наставе подстиче ученике на међусобно уважавање и на 
конструктиван начин успоставља и одржава дисциплину у складу са договореним 

правилима. 

2.5.2. Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика уважаваjући 
њихове различитости и претходна постигнућа. 

2.5.3. Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења. 

2.5.4. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или 
материjала. 

2.5.5. Наставник показуjе поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања у 
погледу успеха. 

 

 

 

Оствареност стандарда 2.1. (2.1.1.-2.1.6.) Наставник ефикасно управља процесом учења 

на часу. 

 

2.1.1.Ученику су jасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што jе планирано треба да 



научи. 

2.1.2. Ученик разуме обjашњења, упутства и кључне поjмовe. 

2.1.3. Наставник успешно структурира и повезуjе делове часа користећи различите 
методе (облике рада, технике, поступке…), односно спроводи обуку у оквиру 

занимања/профила у складу са специфичним захтевима радног процеса. 

2.1.4. Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве различитог нивоа 
сложености. 

2.1.5. Наставник усмерава интеракциjу међу ученицима тако да jе она у функциjи учења 
(користи питања, идеjе, коментаре ученика, подстиче вршњачко учење). 

2.1.6. Наставник функционално користи постоjећа наставна средства и ученицима 
доступне изворе знања. 

Методе и облици рада су у функцији реализације наставних циљева у највећем броју 

случајева. Уводни  и завршни део часа  садржи довољно елемената за обнављање и 

повезивање градива са претходно наученим и примерима из свакодневног живота . 

Инструкције, објашњења  и питања наставника су јасна и прецизна. Наставници се 

придржавају принципа поступности и ученицима постављају све сложенија питања  и 

задатке. На неким часовима присутна је корелација новог градива са садржајима из других 

области и актуелним научним новинама. На већини часова ученици се подстичу да 

коментаришу, дају сугестије  и предлажу различите приступе  за решавање задатака  са 

циљем подстицања критичког мишљења  у процесу учења., али је улога наставника 

доминантна, у већини случајева се не налазе адекватни начини за вршњачко учење.  

Најчешће заступљен облик рада са ученицима је фронтални, на мањем броју часова 

наставници користе друге облике рада у зависности од наставних садржаја, типа и циља 

часа. Знатан број наставника користи наставна средства која су у функцији унапређивања 

наставног процеса и постигнућа ученика. 

Добре стране: 

-У школи наставници користе различите 

технике, методе и облике рада, 

-Ученици на часовима могу да уче кроз 

различите активности и на различите 

начине, 

-На почетку часа наставници кажу 

ученицима шта ће радити на часу и зашто је 

то важно, 

-Наставници воде рачуна о томе да на табли 

буду забележени кључни садржаји и 

Слабе стране: 

-Највише се учи тако што наставник само 

предаје, а ми записујемо, 

-Остваривање наставе ван учионичког 

простора је редовна пракса у нашој школи, 

-Уџбеник је главни извор учења на највећем 

броју часова у нашој школи, 

-У нашој школи се најчешће ради путем 

фронталног облика рада. 



активности учења. 

Препоруке: 

-Наставу понекад изместити из учионице (школско двориште, музеј, галерија...). 

-Користити различите облике рада у настави, као и различите изворе учења 

(енциклопедије, часописе, ИКТ...). 

 

Оствареност стандарда 2.2. (2.2.1.-2.2.6.) Наставник прилагођава рад на часу 

образовно-васпитним потребама ученика. 

 

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика. 

2.2.2. Наставник прилагођава начин рада и наставни материjал индивидуалним 
карактеристикама сваког ученика. 

2.2.3. Наставник посвећуjе време и пажњу сваком ученику у складу са његовим 
образовним и васпитним потребама. 

2.2.4. Наставник примењуjе специфичне задатке/активности/материjале на основу ИОП-а 
и плана индивидуализациjе. 

2.2.5. Ученици коjима jе потребна додатна подршка учествуjу у заjедничким 
активностима коjима се подстиче њихов напредак и интеракциjа са другим ученицима. 

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним потребама 
ученика. 

 У већој мери је присутно прилагођавање  захтева могућностима свих ученика, темпа рада, 

наставног материјала, индивидуалним карактеристикама ученика.  Наставници подстичу 

ученике да напредују сопственим темпом уважавајући њихове образовне и васпитне 

потребе.  Ученици који слабије напредују  укључују се у рад на допунској настави. 

Систематски се ради на идентификацији ученика којима је потребна додатна подршка.  

Добре стране: 

-Наставници планирају посебне активности 

за ученике којима је потребна додатна 

подршка у школи, 

-У школи је развијена пракса да ученици 

уче на различите начине. 

Слабе стране: 

-Различити ученици имају различито време 

за израду задатака. 



Препорука: 

-Омогућити да различити ученици имају различито време за израду задатака. 

 

Оствареност стандарда 2.3 (2.3.1.-2.3.6.) Ученици стичу знања, усвајају вредности, 

развијају вештине и компетенције на часу. 

 

2.3.1. Активности/радови ученика показуjу да су разумели предмет учења на часу, умеjу 
да примене научено и образложе како су дошли до решења. 

2.3.2. Ученик повезуjе предмет учења са претходно наученим у различитим областима, 
професионалном праксом и свакодневним животом. 

2.3.3. Ученик прикупља, критички процењуjе и анализира идеjе, одговоре и решења. 

2.3.4. Ученик излаже своjе идеjе и износи оригинална и креативна решења. 

2.3.5. Ученик примењуjе повратну информациjу да реши задатак/унапреди учење. 

2.3.6. Ученик планира, реализуjе и вреднуjе проjекат у настави самостално или уз помоћ 
наставника. 

Већина ученика показује да је разумела предмет  учења на часу, умеју да примене научено  

и да повежу  са претходно наученим  у разним областима  али мањи број зна да образложи 

начин доласка до решења.  Наставници ученицима пружају корисне повратне информације 

са циљем да ученици самостално дођу до решења  проблема и процене тачност одговора.  

Добре стране: 

-Ученици имају прилику да дискутују, 

износе своје креативне идеје и другачије 

решење, 

-Наставници у нашој школи успешно 

активирају ученике током учења на часу. 

Слабе стране: 

Наставници, заједно са ученицима, 

планирају рад на часу, 

-Наставници подстичу ученике да о ономе 

што уче изнесу свој став, да нешто 

образложе или чак критикују. 

Препоруке: 

-Пружати помоћ ученицима у постављању циљева и прављењу плана учења. 

-Подстицати ученике да изнесу свој став и критичко мишљење. 



 

 

Оствареност стандарда 2.4. (2.4.1.-2.4.5) Поступци вредновања су у функцији даљег 

учења. 

 

2.4.1. Наставник формативно и сумативно оцењуjе у складу са прописима, укључуjући и 
оцењивање оног што су ученици приказали током рада на пракси* (пракса ученика у 

средњоj стручноj школи). 

2.4.2. Ученику су jасни критериjуми вредновања. 

2.4.3. Наставник даjе потпуну и разумљиву повратну информациjу ученицима о њиховом 
раду, укључуjући и jасне препоруке о наредним корацима. 

2.4.4. Ученик поставља себи циљеве у учењу. 

2.4.5. Ученик уме критички да процени своj напредак и напредак осталих ученика. 

Наставници врше формативно и сумативно оцењивање у складу са Правилником о 

оцењивању ученика у основном образовању и васпитању(„Sl. Glasnik RS“ br. 10/2024) и 

дају јасне критеријуме ученицима на основу којих вреднују њихов рад. Наставници 

углавном дају потпуну и разумљиву информацију ученицима о њиховом раду, у ретким 

случајевима изостају јасне препоруке о наредним корацима због недостатка времена. 

Поједини наставници континуирано процењују напредак ученика коришћењем  

различитих метода и техника оцењивања. Ученицима су углавном јасни критеријуми 

вредновања.  Напредак ученика се подстиче и јавно похваљује. Потребно је посветити 

више времена поучавању ученика како да траже и постављају  себи циљеве у учењу. 

Добре стране: 

-У нашој школи се води рачуна о томе да 

ученици имају прописан број оцена током 

године за све предмете, 

-У нашој школи се ученицима пружа 

довољно могућности за поправљање оцена. 

-Наставници увек нагласе шта треба да 

научимо за коју оцену. 

Слабе стране: 

-Ученици су навикнути на добијање 

писаних повратних информација о 

напредовању, 

-Ученици су често у ситуацији да дају оцену 

часа, наставника, целокупне наставе и сл. 

Препоруке: 



-Укључити ученике у вредновање часа, наставника. 

-Подстицати наставнике да дају писану повратну информацију ученику о његовом 

напредовању. 

 

Оствареност стандарда 2.5. (2.5.1.-2.5.5.) Сваки ученик има прилику да буде успешан. 

 

2.5.1. Наставник/инструктор практичне наставе и ученици се међусобно уважаваjу, 

наставник/инструктор практичне наставе подстиче ученике на међусобно уважавање и на 
конструктиван начин успоставља и одржава дисциплину у складу са договореним 

правилима. 

2.5.2. Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика уважаваjући 
њихове различитости и претходна постигнућа. 

2.5.3. Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења. 

2.5.4. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или 
материjала. 

2.5.5. Наставник показуjе поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања у 
погледу успеха. 

У већини случајева на часовима се уочава међусобно поштовање и уважавање међу 

ученицима и наставницима. Наставници одржавају дисциплину  према договореним 

правилима. Наставници имају позитивна очекивања  у погледу успеха ученика. Лични, 

професионални и социјални развој ученика подстиче се кроз континуиран, веома 

разноврстан  и стручно вођен рад у ваннаставним активностима. Ученици се подстичу да 

на часовима постављају питања, предлажу решења, коментаришу градиво, износе своје 

мишљење и дају критички осврт. С обзиром на могућности које ученици имају за учење, 

наставници се труде да градиво које им преносе максимално прилагоде могућностима 

ученика, те да наставне садржаје поткрепе примерима блиским деци.  Задаци су 

прилагођени индивидуалним могућностима ученика. . Кроз разноврсне ваннаставне 

активности   и пројектну наставу остварује се развој кључних компетенција и различитих 

способности ученика водећи рачуна да се задовоље њихова интересовања.  Посебна пажња 

се поклања ученицима из осетљивих група и ученицима који су у ризику од раног 

напуштања школе кроз њихово укључивање у допунску настави и и израду 

индивидуализованих планова. 

Добре стране: 

-Наставници на прихватљив и 

Слабе стране: 

-Наставници помажу ученицима да сами 



конструктиван начин решавају све 

конфликтне ситуације у учионици, 

-Наставници показују брижност и 

заинтересованост за ученика. 

постављају циљеве и направе план учења, 

-Тимска настава (више наставника заједно 

раде са групом ученика) се остварује 

најмање једном  у полугодишту. 

Препоруке: 

-Подстицати ученике да сарађују са наставницима у планирању наставе. 

-Организовати тимску наставу бар једном у полугодишту. 

 

АКЦИОНИ ПЛАН- КЉУЧНА ОБЛАСТ 2 НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

 

Општи циљ: Објективно и садржајно планирање и припремање наставе  

 

ПРЕДЛОГ МЕРА 

ЗА 

УНАПРЕЂЕЊЕ 

КВАЛИТЕТА 

РАДА У 

ОБЛАСТИ 

НАСТАВЕ И 

УЧЕЊА 

НАЧИНИ 

ПРАЋЕЊА 

ОСТВАРИВАЊА 

ПРЕЛОЖЕНИХ 

МЕРА 

ВРЕМЕНСКИ 

ПЕРИОД  

ТРАЈАЊЕ МЕРЕ 

ОСОБЕ 

ЗАДУЖЕНЕ ЗА 

ПРОВЕРУ 

РЕАЛИЗОВАНОС

ТИ МЕРЕ  

Реализација 

угледних часова и 

активности према 

утврђеном плану  

Евиденциони лист 

о присутности 

Записници 

Извештаји 

Јануар-јун директор, педагог, 

психолог 

Тим за 

самовредновање  

Примена пројектне 

наставе  

Припреме 

наставника  

Учитеља/ца 

Јануар-јун педагог  

психолог 

Примена 

различитих 

наставних 

средстава (у 

настави у већем 

обиму користити 

Извештај о 

посећеним 

часовима од стране 

директора школе, 

помоћнице 

директора, 

 

 

 

директор 

педагог  

психолог 



савремена средства 

ИКТ и 

дигитализоване 

садржаје) 

педагога, 

психолога 

(анализа) 
у току школске 

године  

Тим за 

самовредновање  

Укључивање и 

подстицање 

ученика у 

самостално 

прикупљање, 

критичко 

процењивање, 

анализирање идеја, 

одговора и решења 

уз давање редовне 

и континуиране 

повратне 

информације  

Посета часова 

Анализа и увид у 

педагошку 

документацију 

 

 

 

 

 

 

у току школске 

године 

 

 

 

 

Наставници 

Учитељи 

Ученици  

Прилагођавање 

наставног 

материјала  

индивидуалним 

карактеристикама 

сваког ученика  

Припреме 

наставника 

ИОП 

у току школске 

године 

Наставници 

Учитељи/це  

СТИО  

Учити ученике да 

постављају себи 

циљеве у учењу и 

напредовању и 

дати могућност 

ученицима да 

оцене и процене 

напредак и осталих 

ученика  

Увид у педагошку 

документацију 

 

 

у току школске 

године  

Стручни сарадници  

тим за 

самовредновање  

Након реализације 

часова обележити у 

припремама 

запажања, допуне и 

користити их у 

следећем 

припремању 

Увид у оперативне 

планове рада 

наставника   

у току школске 

године 

 

педагог  

психолог 

 

Примена 

различитих метода 

и облика рада на 

часовима  

Анализа 

оперативних 

планова и дневне 

припреме 

припрема 

наставника  

 

Током целе 

године  

Директор 

помоћница 

директора 

педагог 



психолог 

Уважавати 

мишљење ученика 

у вези избора 

реализације наставе 

(групна, пројектна 

истраживачка 

амбијентална 

настава…) 

Анализа посећених 

часова од стране 

директора школе, 

помоћнице 

директора, 

педагога, 

психолога 

 

 

 

 

Током целе 

године 

педагог, психолог, 

директор  

 

ИЗВЕШТАЈ РЕАЛИЗАЦИЈЕ АКЦИОНОГ ПЛАНА КЉУЧНЕ ОБЛАСТИ 2: НАСТАВА И 

УЧЕЊЕ 

У току другог полугодишта директор, помоћница директора, педагог и психолози 

присуствовали су часовима појединих наставника. Анализа посећених часова показује да 

се у настави користе различита наставна средства (ИКТ и дигитализовани садржаји). 

Наставници редовно дају повратне информације ученицима о њиховом раду и подстичу их 

на критичко мишљење, анализирање идеја и решења. Такође, уважавају мишљење ученика 

у вези избора реализације наставе, па су неки часови одржани у школском дворишту, на 

Кеју (амбијентална настава). Наставници користе и различите облике рада у договору са 

ученицима (групни рад, рад у пару), као и различите методе. Након реализације часова 

поједини наставници бележе запажања у припремама, а ученици процењују свој рад и рад 

осталих ученика и на тај начин имају увид у своје напредовање и могу себи поставити 

циљеве у учењу. Пројектна настава се реализује на часовима Грађанског васпитања, 

Слободних активности... Реализована је ‘’Шаренијада’’, као и ‘’Здрава храна’’. Реализован 

је мали број угледних часова. 

 

 

 

ОБЛАСТ 3. - ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

У оквиру Области 3.- Образовна постигнућа ученика, самовредновање је  извршено 

уз коришћење упитника. У табели испод дата је чек-листа са стандардима и индикаторима 

која је коришћена приликом самовредновања у овој области, а након тога у табели је дато 

сажето објашњење/коментар по питању сваког индикатора.  



 

3.1. Резултати ученика на завршном испиту показуjу оствареност стандарда 

постигнућа наставних предмета, односно оствареност постављених индивидуалних 

циљева учења. 

 

Напомена: Оваj стандард jе применљив само за основну школу. По доношењу програма 

матуре и завршног испита у средњоj школи, биће усвоjен посебан стандард 3.1. за оваj 

ниво образовања. 

3.1.1. Резултати ученика на завршном испиту из српског/матерњег jезика и математике су 
на нивоу или изнад нивоа републичког просека. 

3.1.2. Наjмање 80% ученика остваруjе основни ниво стандарда постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика и математике. 

3.1.3. Наjмање 50% ученика остваруjе средњи ниво стандарда постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика и математике. 

3.1.4. Наjмање 20% ученика остваруjе напредни ниво стандарда постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика и математике. 

3.1.5. Резултати ученика на комбинованом тесту су на нивоу или изнад нивоа републичког 
просека. 

3.1.6. Ученици коjи добиjаjу додатну образовну подршку постижу очекиване резултате 
на завршном испиту у односу на индивидуалне циљеве/исходе учења. 

3.1.7. Просечна постигнућа одељења на тестовима из српског/матерњег jезика и 
математике су уjедначена. 

 

3.2. Школа континуирано доприноси бољим образовним постигнућима ученика. 

 

3.2.1. Резултати праћења образовних постигнућа користе се за даљи развоj ученика. 

3.2.2. Ученици коjима jе потребна додатна образовна подршка остваруjу постигнућа у 
складу са индивидуалним циљевима учења/прилагођеним образовним стандардима. 

3.2.3. Ученици су укључени у допунску наставу у складу са своjим потребама. 

3.2.4. Ученици коjи похађаjу допунску наставу показуjу напредак у учењу. 

3.2.5. Ученици коjи похађаjу часове додатног рада остваруjу напредак у складу са 
програмским циљевима и индивидуалним потребама. 



3.2.6. Школа реализуjе квалитетан програм припреме ученика за завршни испит. 

3.2.7. Резултати инициjалних и годишњих тестова и провера знања користе се у 
индивидуализациjи подршке у учењу. 

3.2.8. Резултати националних и међународних тестирања користе се функционално за 
унапређивање наставе и учења. 

 

 

Оствареност стандарда 3.1. (3.1.1.-3.1.7.) Резултати ученика на завршном испиту 

показуjу оствареност стандарда постигнућа наставних предмета, односно оствареност 

постављених индивидуалних циљева учења. 

 

3.1.1. Резултати ученика на завршном испиту из српског/матерњег jезика и математике су 
на нивоу или изнад нивоа републичког просека. 

3.1.2. Наjмање 80% ученика остваруjе основни ниво стандарда постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика и математике. 

3.1.3. Наjмање 50% ученика остваруjе средњи ниво стандарда постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика и математике. 

3.1.4. Наjмање 20% ученика остваруjе напредни ниво стандарда постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика и математике. 

3.1.5. Резултати ученика на комбинованом тесту су на нивоу или изнад нивоа републичког 
просека. 

3.1.6. Ученици коjи добиjаjу додатну образовну подршку постижу очекиване резултате 
на завршном испиту у односу на индивидуалне циљеве/исходе учења. 

3.1.7. Просечна постигнућа одељења на тестовима из српског/матерњег jезика и 
математике су уjедначена. 

На завршном испиту школске 2023/2024. године, резултати наших ученика показују 

оствареност стандарда постигнућа наставних предмета, односно оствареност постављених 

индивидуалних циљева учења. На завршном испиту из српског језика и математике 

резултати су изнад републичког просека и знатно изнад резултата других школа на нивоу 

округа, школске управе и општине. На  тесту из математике, наша школа је изнад 

републичког просека са 506  АС поена, изнад општине са 488 ас, округа са 475 ас, и 

школске управе са 504. Републички просек је 500 ас. Наша школа је освојила 12,19 поена у 

односу на републички просек од 11,87 поена.На тесту из српског језика резултати су 

такође нешто  изнад републичког просека, за један поен, АС је 501, али знатно више у 



односу на општину 490 ас и округ 478 ас.  Наша школа освојила је 11,72 поена док је 

републички просек 11,55 поена.Највећи број наших ученика освојио је већи број поена од 

основног, 5 и мање од 5 поена освојило је 9 ученика из српског (9,72 %), а свега 3 ученика 

из математике(3,24%). Из изборног предмета 1 ученик је освојио 5 и мање поена. Од 5,5 до 

15 поена освојило је 71 ученика од 108 који су полагали из српског, а из математике 91 

ученик је освојио између 5,5 и 15 поена, на оба теста знатно више од половине 

ученика.Напредни ниво, од 15,5 до 20 поена освојило је из спрског 26 ученика, а из 

математике 19 ученика, изборни предмет 30 ученика, свакако изнад 20 % наших 

ученика.Ученици који раде по индивидуалном образовном програму успешно су 

реализовали завршни испит и уписали жељене школе захваљујући и додатној подршци, у 

односу на индивидуалне циљеве и исходе учења. Резултати на тестовима из српског и 

математике су уједначени, 11, 72 српски језик и 11, 56 математика, дакле нешто су бољи из 

српског. 

 

Оствареност стандарда 3.2. (3.2.1.-3.2.8.) Школа континуирано доприноси бољим 

образовним постигнућима ученика. 

 

3.2.1. Резултати праћења образовних постигнућа користе се за даљи развоj ученика. 

3.2.2. Ученици коjима jе потребна додатна образовна подршка остваруjу постигнућа у 
складу са индивидуалним циљевима учења/прилагођеним образовним стандардима. 

3.2.3. Ученици су укључени у допунску наставу у складу са своjим потребама. 

3.2.4. Ученици коjи похађаjу допунску наставу показуjу напредак у учењу. 

3.2.5. Ученици коjи похађаjу часове додатног рада остваруjу напредак у складу са 
програмским циљевима и индивидуалним потребама. 

3.2.6. Школа реализуjе квалитетан програм припреме ученика за завршни испит. 

3.2.7. Резултати инициjалних и годишњих тестова и провера знања користе се у 
индивидуализациjи подршке у учењу. 

3.2.8. Резултати националних и међународних тестирања користе се функционално за 
унапређивање наставе и учења. 

У школи су утврђене различите процедуре и спроводе се поступци, како би се 

континуирано допринело бољим постигнучима ученика и ови процеси су редовни.Мањи 

број наставника користи различите методе, технике и поступке панирања, учења, праћења 

и вредновања које су договорене на нивоу стручних већа.На основу резултата иницијалних 

и годишњих тестова врши се годишње и оперативно планирање, одн. врши се 

индивидуално прилагођавање циљева учења / образовних стандарада ученицима који 



имају потрбу за додатном подршком, како би сви ученици остварили успех у складу са 

својим потребама и могућностима. 

У школи се организује допунска настава, али постоји проблем са мотивацијом ученика за 

похађање допунске наставе, јер не виде корист ових часова.За ученике са посебним 

способностима и интересовањима за стицање додатних знања школа организује додатну 

наставу. Својим ангажовањем на свим нивоима такмичењима ученици остварује резултате 

који су им важни за даљи рад и напредак. 

Добре стране: 

-Наставници објашњавају шта треба да се 

савлада уколико је слабије урађен 

иницијални тест, као и контролне вежбе, 

-Ученици могу да похађају допунску 

наставу у складу са својим потребама, 

-Подршка наставника ученицима у 

поправљању оцена и јасне информације о 

областима где је потрбна додатна помоћ,  

-Ученици су задовољни са припремама за 

завршни испит. 

Слабе стране: 

-На часовима допунске наставе користе се 

различити извори знања, макете, интернет, 

апликације, енцииклопедије, 

-На додатној настави се припремамо за 

такмичења и немамо времена за друге теме 

за које смо заинтересовани. 

 

Препоруке: 

-Омогућити ученицима да раде одређене теме за које су заинтересовани на часовима 

додатне наставе. 

-Користити различите изворе знања у наставном процесу. 

-Омогућити персонализовану подршку за ученике са специфичним потребама, нарочито у 

областима где се указује на недостатке. 

 

 

 

АКЦИОНИ ПЛАН- КЉУЧНА ОБЛАСТ ОБРАЗОВНА 

ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

 



Област квалитета: 3. – Образовна постигнућа ученика 

Школа: ОШ „Осми септембар“ Пирот 

Школска година: 2024/2025 

 

Полазна основа (стање): 

На основу резултата завршног испита и анализа упитника за ученике и родитеље, уочено је 

да су резултати из математике и српског језика изнад републичког просека. Већина 

ученика постиже основни и средњи ниво постигнућа, док је број ученика са напредним 

нивоом изнад 20%. Ученици са ИОП-ом успешно полажу испите, уз подршку наставника. 

Међутим, упитници указују на потребу да се додатна и допунска настава унапреди – да 

буде више прилагођена интересовањима ученика, као и да се користи разноврснији 

наставни материјал. Родитељи и ученици истичу да се додатна настава углавном користи 

за припрему такмичења, што сужава спектар тема и интересовања. 

Општи циљеви:  

 

усклађеност наставе са интересовањима и потребама ученика. 

 

 

 

 

ПРЕДЛОГ МЕРА ЗА 

УНАПРЕЂЕЊЕ 

КВАЛИТЕТА РАДА 

У ОБЛАСТИ 

ОБРАЗОВНА 

ПОСТИГНУЋА 

УЧЕНИКА 

НАЧИНИ 

ПРАЋЕЊА 

ОСТВАРИВАЊА 

ПРЕЛОЖЕНИХ 

МЕРА 

ВРЕМЕНСКИ 

ПЕРИОД 

ТРАЈАЊЕ 

МЕРЕ 

ОСОБЕ ЗАДУЖЕНЕ 

ЗА ПРОВЕРУ 

РЕАЛИЗОВАНОСТ

И МЕРЕ 

1.Ревидирати додатну 

и допунску наставу 

Увид у планове и 

припреме 

наставника за 

допунску и додатну 

наставу 

Септембар 2025  Наставничко веће 

Стручни сарадници  

2.Разноврсни извори 

знања у настави 

Провера  примене 

различитих извора  

Континуирано Наставници свих 

предмета  



знања (ИКТ, 

интернет, 

апликације…) 

3.Повећати 

информисаност 

родитеља о подршци 

у школи 

Извештаји 

одељењских 

старешина, састанци 

са родитељских 

састанака 

континуирано  Одељењске 

старешине  

Стручни сарадници 

4.Повећати 

индивидуализовану 

подршку ученицима 

Провера присуства 

елемената 

индивидуализације и 

усклађености са 

интересовањима 

ученика 

континуирано  Наставници 

Стручни сарадници 

Тим за 

самовредновање  

5.Пратити ефекте 

додатне и допунске 

наставе на резултате 

ученика 

Спровођење 

формативних анкета 

на крају првог 

полугодишта и на 

крају школске 

године 

У току школске 

године 

Тим за 

самовредновање 

Стручни сарадници  

Директор 

6. Поспешити систем 

подршке ученицима 

са изузетним 

способностима кроз 

осмишљавање 

ефикаснијих мера за 

откривање даровитих 

ученика  и 

осмишљавање 

стратегије рада са 

њима  

Успех ученика 

Задовољство 

ученика 

Мотивација  

Континуирано Тим за 

самовредновање 

Стручни сарадници  

7. Наставити са 

развијањем и 

промовисањем 

позитивних ставова, 

социјалних вештина, 

вредности и здравих 

стилова живота 

Разговор са 

ученицима на 

часовима из 

поједних предмета 

(биологија, 

грађанско 

васпитање, СНА, 

физичко и 

здравствено 

васпитање) 

Праћење успеха 

ученика  

Континуирано  Тим за 

самовредновање  

Стручни сарадници 

8. Ојачати 

заинтересованост  

Евиденција броја 

реализованих 

Континуирано у 

току текуће 

Предметни 

наставници 



ученика за учешће на 

такмичењима 

развијањем 

мотивације  ученика 

кроз учешће на 

интерним 

такмичењима на 

нивоу школе 

интерних такмичења  

Праћење броја 

ученика 

учесника(упоређива

њем у текућој и 

претходној школској 

години) 

Анализа 

напредовања 

ученика  

школске године 

Одељењске 

старешине 

Стручни сарадници 

9. Осмишљавање 

ефикасних мера за 

унапређење 

постигнућа ученика 

8.разреда на 

Завршном испиту-

инсистирање на 

редовном упознавању 

ученика са 

конкретним исходима 

која се од њих очекују 

током обраде  и 

утврђивања наставних 

садржаја. Посебан 

акценат ставити на 

задатке основног 

нивоа, као и на оне 

области које су на 

основу анализе  

Завршног испита и 

иницијалног 

процењивања ученика 

као најслабије 

савладане.  

Редовна контрола да 

ли су у плановима и 

припремама јасно 

назначени конкретни 

исходи учења који се 

очекују од ученика.  

 

-Евиденција 

обухваћености 

области које су 

идентификоване као 

проблематичне 

према резултатима 

иницијалног 

тестирања и 

претходних 

завршних испита.  

-Формативно 

оцењивање- 

вредновање 

разумевање ученика 

кроз кратке тестове, 

квизове или задатке 

на часу-са акцентом 

на основни ниво.  

 

 

 

 

 

 

Септембар-јун 

текуће школске 

године  

(мера се спроводи 

континуирано 

током целе 

школске године , 

уз фазно праћење 

и прилагођавање) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предметни 

наставници школе 

Стручни сарадници  

Тим за 

самовредновање  

 

    

Примена плана из ове кључне области ће се спровести наредне школске године. 


